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Ihre Zukunfts-Chance 

Assistenzarzt für Anästhesie / Intensivmedizin (m/w) 
mit Berufserfahrung:  
 
Unser Auftraggeber ist ein Evangelisches Schwerpunkt-Krankenhaus zwischen Dortmund 
und Münster mit 464  Betten. Die 4 Kliniken mit 10 Fach- und 2 Belegabteilungen sowie 3 
ärztlich geleiteten Instituten beteiligen sich zudem an dem örtlichen Rettungsdienst. 
 
In der Position:  

 Assistenzarzt für Anästhesie / Intensivmedizin (m/w) 
versorgen Sie mit Ihren 11 Fachkollegen anästhesiologisch insgesamt 9.000 operative 
Eingriffe / Jahr in den Bereichen Gynäkologie, Allgemein- und Gefäßchirurgie sowie Un-
fall- und Kinderchirurgie. Darüber hinaus betreuen Sie neben der geburtshilflichen Abtei-
lung mit 1.400 Geburten / Jahr die HNO- und MKG-Belegabteilung - incl. Spalten- und 
Tumorchirurgie. Die 2.000 Operationen der Kinderchirurgie beinhalten auch alle Eingriffe 
der Früh- und Neugeborenenchirurgie. 
 

 Fachkompetenz 
Gesucht wird zum nächst möglichen Zeitpunkt eine aufgeschlossene Persönlichkeit, die 
Freude an der Arbeit im Team und zugleich Interesse an der Mitarbeit im Notarztteam 
hat. Der Chefarzt besitzt die volle Weiterbildungsermächtigung für das Fach Anästhesie 
und für die Zusatzqualifikation Intensivmedizin. 
 

 Im Mittelpunkt 
Ihrer Tätigkeit in einem freundlichen, respektvollen und kollegialen Team stehen: 
 

• anspruchsvolle und anästhesiologisch interessante Patienten 
• alle modernen Narkoseverfahren in lachgasfreier Technik zusammen mit zentralen 

und peripheren Regionalanästhesien 
• hochmoderner Zentral-OP mit Narkosegeräten der neuesten Generation 

 
Aufgrund der Projektbeteiligung zur familienfreundlichen Gestaltung von Arbeitsplätzen 
richtet sich die Ausschreibung im Besonderen auch an berufliche Wiedereinsteiger/innen 
bzw. Ärzte/Ärztinnen mit dem Wunsch, Familie und Beruf in Einklang zu bringen. Die Be-
setzung kann sowohl in Teil- wie in Vollzeit erfolgen. 
 
Bitte  haben  Sie  Verständnis  dafür,  dass  wir  ausschließlich  komplette  
Bewerbungsunterlagen per E-Mail berücksichtigen können. Für Fragen stehen wir Ihnen  
selbstverständlich gerne zur Verfügung. 
 

 Ihre Ansprechpartnerin 
Frau Sabine Nixdorf    
unter  
Telefon-Durchwahl +49 (0)2307 – 2850 120  
bzw. per E-Mail an:  
sabine.nixdorf@s-n-u.eu 
 
Wir freuen uns auf Sie!   


